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iTell växer - men Hofors 
förblir bas  
[01:44] 
HOFORS I mitten av 
november inviger iTell 
sitt nya kontor i 
Stockholm med plats för 
20 personer. Kontor 
planeras även i Malmö 
och Göteborg. Men 
huvudkontoret blir kvar i 
Hofors. 
- Kontoren på de andra 
orterna blir slavar under 
Hofors, säger vd Roger 
Gudmundsäter  
 
iTell firar i höst tre år i 
Hofors och företaget har 
vuxit snabbt. I år beräknas 
omsättningen till 17 miljoner kronor och nästa år till 30 miljoner 
kronor. Ny personal anställs varje månad och i dag har företaget drygt 
50 anställda. Inom 18 månader krävs ytterligare 100 personer när 
kontoren i Malmö och Göteborg står klara, tror Roger Gudmundsäter. 
I Hofors innebär det mer än 30 personer till. Från nyår då företaget 
disponerar hela gamla H ögtomtaskolan finns ocks å plats för alla. N ågra 
problem att få ny personal ser han inte. 
- Efter alla skriverier har det blivit lättare och vi har i praktiken ingen 
personalomsättning, säger han. 
ESAB, med 6 700 anställda, är en av företagets största kunder med 
kontor i hela Norden. Det ställer krav på kunskaper i de nordiska 
språken och i dag har iTell anställda med norska, danska och finska 
som modersmål. 
Roger Gudmundsäter pekar också på att företagets nyanställningar 
bidragit till inflyttningen i Hofors de senaste åren. 
Nu när iTell har hela Högtomtaskolan ska nästa plan förverkligas. Det 
blir en personalrestaurang där de anställda får frukost och lunch. Den 
ska stå klar efter sommaren och servera riktig husmanskost, påpekar 
Roger Gudmundsäter som beräknar att tre personer ska anställas för 
att klara verksamheten. 
- Gemensamma måltider är också socialt viktigt och ska hjälpa oss 
hålla en låg sjukfrånvaro, säger han. 
Även om sjukfrånvaron i dag är så låg som 1,6 procent tror han att 
den kan bli ännu l ägre. 
 
Ulf Granström 
026 - 15 96 23 
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iTells vd, Roger Gudmundsäter, tror på 
en ljus framtid. Företagets 
nyanställningar har också bidragit till 
inflyttningen i Hofors de senaste åren. 
ARKIVBILD 
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